Уважаемые земляки, жители Новосибирской области. 

Первомай для большинства трудящихся и профсоюзов был и остаётся Днём 
Международной солидарности, днём борьбы людей за свои права. Этот День 
труда и солидарности отмечают в 142 странах. 

Вот и мы сегодня здесь собрались в знак солидарности с международным и 
профсоюзным движением, дать оценку проводимой властям социальной 
политике, поговорить о наших проблемах, о достойном труде. 

А проблем у нас очень много! 

Возьмём заработную плату. Да! В последнее время в области много сделано 
по её повышению. Но инфляция, рост цен приводят к тому, что на эту зарплату 
человеку труда просто трудно прожить. Да и понятие средняя зарплата сейчас 
относительное, в него входит и зарплата топ-менеджеров и зарплата 
бюджетников, работающих на полторы/две ставки. А если убрать, то 
получится, что многие работают на зарплату ниже планки простого 
воспроизводства. 

Достойная заработная плата должна обеспечивать расширенное производство человеческого потенциала, работающему человеку и его семье. 

Некоторые скажут: кризис, санкции! Но ведь при всём этом количество 
богатых и не просто богатых у нас в области неуклонно растёт. Не может не 
волновать нас и теневая зарплата. 

Есть проблемы и в области охраны труда, особенно связанные с принятием 
Федерального закона по спец оценке условий труда. 

Есть проблемы и с занятостью. Надо отметить, что за последние годы 
Министерство труда, занятости и трудовых ресурсов Новосибирской области 
много сделало в этом направлении, но реалии сегодняшней обстановки вносят 
свои коррективы: временно приостанавливается процесс на ряде производств 
некоторых предприятий, некоторые вообще прекращают свою деятельность. 

Нас не может не волновать отсутствие необходимого количества рабочих 
мест на селе, особенно в малых населённых пунктах. 

Волнует нас и будущее пенсионеров. Проводимые пенсионные реформы 
довели пенсионеров и будущих пенсионеров до того, что они уже запутались в 
правилах расчёта пенсии, некоторые сомневаются, что она будет 
действительно достойной. Процент замещения ею зарплаты падает. 

Долги работодателей области в 
пенсионный фонд достигли 

астрономических величин. Даже трудно представить, сколько обмануто 
трудящихся и сколько не получат пенсию в заработанном размере. 

Правительством области, Федерацией профсоюзов Новосибирской области 
ведётся работа по снижению долгов по зарплате и перечислению средств во 
внебюджетные фонды, теневой зарплатой и теневой занятостью. И это 
приносит свой результат! Но пока мы всем миром, включая и самих 
работников, не возьмёмся за это зло, мы его не искореним! 

Уважаемые друзья! 

Профсоюзы за достойный труд, а это: 

Защита социально-трудовых прав и интересов работников; 
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Социальных гарантий; 
Достойной заработной платы; 
Социальной справедливости; 

Эффективной занятости и безопасных условий труда. 

Сегодня мы демонстрируем солидарность. И в День весны и труда, в День 
солидарности от имени Федерации профсоюзов Новосибирской области я хочу 
поздравить Вас и пожелать Вам достойного труда, достойной зарплаты, 
достойной жизни. 

Разрешите считать наш митинг открытым. Ура! 
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